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Zakladné informacie o EZUS Via Carpatia s r.o.

Nazov: Eurdpske zoskupenie tizemnej spoluprace Via Carpatia s ru¢enim
obmedzenym
Datum vzniku: 1.9.2013

Valné zhromazdenie:

Banné dr. Gal Boglarka
Ing. Rastislav Trnka

Dozorné rada:

PhDr. Jana Knezova, PhD.
Mgr. Andrea GajdoSova, MBA.
Szeles Andras

Lajos Varadi

Statutarny organ:

Ing. Julianna Maté, PhD.

Opis ¢innosti:

EZUS Via Carpatia bolo zalozené na ulah¢enie a podporu
cezhrani¢nej, nadnarodnej a medziregionélnej spoluprace medzi jeho
Clenmi s cielom posilnit hospodarsku a socidlnu stdrznost,
predovsetkym prostrednictvom realizcie projektov alebo programov
cezhrani¢nej spoluprace. Spolo¢nost’ vykonava aj podnikatel'ska

¢innost’, ktorou je najmi projektovy manazment.

Pocet zamestnancov:
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Organizacia
v zriad'ovatel'skej
posobnosti  EZUS

Via Carpatia s r.0.

Jové Utja Kft. Datum vzniku: 27.2.2014 Spoloénost’ je dcérskou
spolo¢nostou EZUS Via Carpatia s r.0. a jej cielom je ulahgit
rieSenie uloh koncipovanych v stanovach a dohodach EZUS
na uzemi Madarska. Spolo¢nost je nastrojom zjednodusenia
procesov prebiehajicich medzi dvoma Statmi, ale zaklad4 sa v plnom

rozsahu na principe EZUS Via Carpatia s r.0.

Priloha &.1: Uétovna zavierka (Stuvaha, vykaz ziskov a strat, poznamky)

Priloha ¢€.2: Sprava auditora




Zmena organizaénej $truktiiry EZUS Via Carpatia s r.o.

Posledna zmena organizacnej Struktiry bola vykonand 29. aprila 2021. Vzhladom na

skutoénost, ze EZUS Via Carpatia s r. 0. sa v priebehu rokov rozrastlo, vznikla potreba vykonat’

v poradi druhi zmenu organizacnej Struktury.

Zmena organizaénej $truktiry EZUS Via Carpatia s r. o. bola potrebnd z nasledujucich

dovodov:

1.

EZUS Via Carpatia je vediicim prijimatefom Fondu malych projektov, d’alej len FMP. V
ramci nového programového obdobia 2021 — 2027 st naplanované Styri uzavreté vyzvy na
predkladanie projektovych ziadosti. Jednotlivé vyzvy st realizované v rokoch 2023 — 2026.
Na zéklade navrhovanych procesov fungovania FMP a nového systému riadenia tohto
programu bola nevyhnutna zmena organizacnej Struktury oddelenia FMP. Téato zmena sa
tykala vytvorenia Oddelenia Fondu malych projektov, v ramci ktorého bol vytvoreny tsek
programovania a usek kontroly. Na oddeleni FMP pracuje celkom Sest’ zamestnancov, ktori
zabezpecuju plynultl implementaciu Fondu malych projektov v novom programovom

obdobi.

Europske zoskupenie tzemnej spoluprace Via Carpatia s r. 0. sa zaobera aj chodom Centra
aktivneho starnutia, ktoré vzniklo v rdmeci projektu SKHU Ambassadors a svoje aktivity
zamerané na skvalitnenie travenia voI'ného Casu seniorov zacalo ponutkat’ od 6. jina 2022.
Vzdelavacie aktivity, ako informacné technologie, pohybové aktivity, remesla, pravne
poradenstvo, anglicky jazyk a kurzy zdravej vyZivy, prebiehali v periodicite jedna aktivita
denne. Vzhl'adom na velky zdujem seniorov sa aktivity postupne rozsirili o d’alSie ¢innosti
tykajlice sa poradenstva v réznych oblastiach, odbornych prednésok, besied, lekcii tanca,
jogy, ruénych prac a mnohych d’alSich oblasti. Aktualne sa v Centre aktivneho starnutia

realizuji dve az Styri aktivity denne pocas piatich pracovnych dni v tyzdni.

Pre chod Centra aktivneho starnutia bolo potrebné vyclenit’ Oddelenie socialnych projektov ako

samostatné oddelenie s piatimi zamestnancami — jednym vedicim oddelenia a Styrmi

zamestnancami.

3. Europske zoskupenie izemnej spoluprace Via Carpatia v ramci medzinarodnych projektov

implementuje Styri projekty.



Aktualne sa blizime k ukonceniu realizacie viacerych projektov, ktorych trvanie je planované
do roku 2026. Stcasne pokracovala v aktivnom vyhl'adavani novych moznosti financovania a
rozvoja svojich aktivit. V priebehu roka boli podané d’alSie projektové ziadosti, pri ktorych

organizacia caka na vysledky hodnotenia.

Pre plynuli implementaciu medzinarodnych projektov bolo potrebné vytvorit samostatné
Oddelenie implementdcie medzinarodnych projektov so Siestimi zamestnancami — jednym

veducim oddelenia a piatimi zamestnancami.

Na zaklade vyssie uvedenych skutoénosti EZUS Via Carpatia navrhuje zmenu organiza¢nej
Struktary. V rdmci novej Struktiry budu pod riaditel'om vytvorené Styri oddelenia: Oddelenie
medzinarodnych projektov, Oddelenie Fondu malych projektov, Oddelenie socialnych
projektov a Oddelenie projektov pre podporu malych a strednych podnikov. V ramci Oddelenia
FMP bude vytvoreny usek programovania a usek kontroly. Za organiziciu jednotlivych

oddeleni bude zodpovedny prislusny veduici projektovy manazér.

Z dovodu navysenia pracovnych aktivit a poctu zamestnancov v zoskupeni je potrebné pri
niektorych tllohach zabezpecit’ zastupovanie riaditel’a, preto sa v organiza¢nej Struktare planuje

aj vytvorenie pozicie zastupcu riaditel’a.
Nasleduje prehl'ad aktualnej organizacnej Struktiry a ndvrh novej organizacnej Struktiry. Navrh

novej organizaénej truktary EZUS Via Carpatia zohl'adiiuje aj buduce planované pracovné

miesta, ktoré sa budu obsadzovat’ na zdklade uspesnych projektovych ziadosti.



Obr. 1 Aktualna organiza¢na $truktara EZUS Via Carpatia
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Projektova ¢innost’ EZUS Via Carpatia s r.o.

Hlavnou ¢innostou EZUS Via Carpatia s r.0. je aktivna participacia na projektoch zameranych
na podporu socioekonomického rozvoja a cezhrani¢nej spoluprace medzi KoSickym

samospravnym krajom a Borsod-Abauj-Zemplén Zupou.
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Realizacia uspesnych projektov

Pocas roka 2025 EZUS Via Carpatia s r.0. realizovalo nasledujuce projekty:

Digital transformation of long-term care facilities for older people (DigiCare4CE)

Zékladné informacie o projekte

Trvanie projektu: 1. marec 2023 — 28. februar 2026
Celkovy rozpocet projektu: 2 184 181,00 EUR
Rozpodet v ramci EZUS: 204 422,40 EUR
Vlastné zdroje: 16 353,79 EUR

Projekt DigiCare4CE sa zameriava na podporu digitalizacie v zariadeniach dlhodobe;j
starostlivosti pre seniorov s cielom zlepsSit' kvalitu poskytovanych sluzieb a odbremenit’
osetrovatel'sky persondl. Tento medzinarodny projekt je realizovany v rdmci programu Interreg

Central Europe a financovany z Europskeho fondu regiondlneho rozvoja.

V rédmci projektu boli v KoSiciach uskutocnené dve pilotné aktivity v zariadeniach dlhodobe;j
starostlivosti ARCUS a Via Lux, kde sme implementovali digitalne technologie na zlepsenie

starostlivosti o seniorov:

1. Virtualna realita (VR) pre seniorov
o Seniori vyuZivaju VR na relaxaciu, virtudlne cestovanie a kognitivne cvicenia.
o Théto technologia ma pozitivny vplyv na ich naladu a celkovi motivaciu.
2. Monitorovanie pohybu
o Pohybové senzory sleduju zmeny v spravani seniorov bez nutnosti nositel'nych
zariadeni.

o Pomahaju vc€as identifikovat’ zdravotné problémy, najméa pocas no¢nych sluzieb.

Obe riesenia sa osvedCili a ziskané poznatky prispeju k dalSiemu zlepSeniu a SirSej
implementacii digitalnych technologii v starostlivosti o seniorov. Sucastou projektu su aj
Skolenia a vzdeldvacie programy pre zamestnancov zariadeni, ktoré sa zameriavaju na praktické

vyuzitie inovativnych technoldgii v kazdodennej starostlivosti.

Projekt DigiCare4CE pomaha zariadeniam pre seniorov ziskavat’ praktické skusenosti s novymi

technologiami, ¢im sa zvySuje celkova troven starostlivosti v KoSickom kraji.
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Na implementacii projektu sa podiel'aju partneri zo Slovenska, Nemecka, Raktska, Talianska,

Ceska, Slovinska a Pol'ska.

Projekt bude ukonceny vo februari 2026.

RieSenia v oblasti zniZzovania rizika a zvladania Kkatastrof suvisiacich s TMF

(SAFETY4TMF)

Zékladné informacie o projekte

Trvanie projektu: 1. januar 2024 — 30. jun 2026
Celkovy rozpocet projektu: 2 458 381,96 EUR
Rozpodet v ramci EZUS: 195 071,00 EUR
Vlastné zdroje: 15 605,68 EUR

Cielom projektu Safety4dTMF je zabezpecit' koordinované opatrenia v oblasti nakladania
s odpadovym materidlom (hlusinou) pochadzajuceho z vykopu a tazby rud v Podunajskom
regione, aby bolo mozné predchadzat’ environmentdlnym katastrofAm, a zaroven boli
zabezpeCené trvalé bezpeCnostné podmienky a opatrenia v spolupraci s réznymi
zainteresovanymi stranami.

Projekt zdoraznuje dolezitost’ spoluprace medzi aktérmi viaciroviiového riadenia, vratane
organov samosprav, Specialistov prvého zasahu, akademickej obce a d’al§ich. Podporou
spoluprace a vymeny poznatkov prostrednictvom Skoleni, workshopov a konferencii projekt
podporuje nadnarodnti spolupracu pri rieSeni rizik suvisiacich s TMF (Tailings Management
Facilities).

Prinosom projektu je zapojenie, informovanie a spolupraca zainteresovanych stran, zjednotenie
nastrojov viacuroviiového riadenia a koordinované postupy zniZovania rizika a zvladania

katastrof potrebnych na zvySenie bezpecnosti v oblasti TMF.

Aktivity projektu:
e Mapovanie a zlepSovanie znalosti, spoluprace a postupov suvisiacich s TMF.
e Posilnenie nadnarodnych kapacit v oblasti zlepSovania bezpe€nosti a zvladania katastrof
suvisiacich s TMF.
e Testovanie zdokonalenych procesov/postupov na zlepSenie bezpecnosti TMF a vymena

vysledkov v rdmci zainteresovanych krajin.



Vystupy projektu:

e ZlepsSenie spoluprace, koordinacie a vzajomného porozumenia medzi vnutrostatnymi

institaciami.

e Zapojenie, informovanie a spolupraca zainteresovanych stran vSetkych Grovni.

e Zjednotenie politik pre posilnent narodnu a nadnarodnu spolupracu.

e Budovanie novych kapacit pri vyuziti najnovsich vedeckych poznatkov.

e ZlepsSena koordinacia a uplatiiovanie opatreni na zniZovanie rizika a prevenciu katastrof.

Projekt bude ukonceny v juni 2026.

Budovanie miestnych partnerstiev na zniZenie potreby fosilnej energie pre systémy

dial’kového vykurovania (REHEATEAST)

Zakladné informécie o projekte

Trvanie projektu:

01. januar 2024 — 30. jun 2026

Celkovy rozpocet projektu:

2214 691,40 EUR

Rozpocet v ramci EZUS:

169 951,24 EUR

Vlastné zdroje:

13 596,10 EUR

Medzinarodny projekt REHEATEAST prispieva k zniZeniu dopytu po fosilnej energii v ramci

systétmov dialkového vykurovania a chladenia (DHC) a zaroven podporuje vyuzivanie

obnovitel'nej energie a odpadového tepla za pomoci spoluprace medzi verejnym a sikromnym

sektorom tak, aby vysledkom bola zvySena ekologizacia energetiky a dopravy v celom

podunajskom regione.

Medzi hlavné aktivity projektu patri:

e identifikovanie a vyvinutie rieSenia, ktoré bude napomdhat’ zniZovaniu dopytu

po fosilnych energetickych palivach,

e identifikovanie a propagovanie osvedc¢enych postupov v tejto oblasti,

e zdiel'anie vysledkov prace ohl'adne vyuzivania geotermalneho a odpadového tepla,

e zvySovanie povedomia o udrzateInych moznostiach v ramci systémov DHC.

Vystupy projektu:

® Vvyvoj, testovanie a podpora takych opatreni, ktoré pomozu pri znizovani energeticke;j

naroc¢nosti vykurovanych budov,




e praktické vystupy, ktoré pomodzu jednotlivym organizacidm znizit' energeticka

narocnost’ ich priestorov.

Projekt bude ukonceny v juni 2026.

MOUNT GREENFRA - Rozvoj zelenej infrastruktiry na valorizaciu vody (MOUNT

GREENFRA)

Zékladné informacie o projekte

Trvanie projektu:

01. novembra 2024 — 30. aprila 2027

Celkovy rozpocet projektu:

1 103 206,60 EUR

Rozpocet v ramci EZUS:

328 343,90 EUR

Vlastné zdroje:

32 834,40 EUR

Projekt MOUNT GREENFRA je zamerany na podporu ochrany zivotného prostredia a

posilnenie odolnosti krajiny prostrednictvom praktickych zelenych rieSeni realizovanych v

cezhrani¢nom slovensko-mad’arskom regione. Hlavnym cielom projektu je zlepsit' stav

zivotného prostredia, podporit’ biodiverzitu a zarovenl zvysit environmentdlne povedomie

najmd medzi mladou generaciou.

Hlavné vystupy projektu

e realizacia sitaze pre stredné Skoly v KoSickom kraji a Borsod-Abatj-Zemplén regione

spojend s vystavbou zelenych stien na vybranych Skolach,

e vysadba zelene na ploche priblizne Styroch hektarov v obci Buzica s cielom zmiernit

eroziu pody a zlepsit’ kvalitu Zivotného prostredia,

e podpora environmentidlneho vzdeldvania a zvySenie povedomia o udrzatelnom

hospodareni s prirodnymi zdrojmi.
Projekt bude ukonceny v aprili 2027.

ZvySovanie psychosocidlneho zdravia

gramotnosti (Bridging Paradigms)

starSich Pudi prostrednictvom digitalnej

Zékladné informacie o projekte

Trvanie projektu: 01. novembra 2025 — 30. oktobra 2027
Celkovy rozpocet projektu: 250 000,00 EUR
Rozpodet v ramci EZUS: 59 966,00 EUR
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Vlastné zdroje: 0,00 EUR

Nazov medzindrodného projektu ,,Bridging Paradigms* symbolizuje prepojenie tradi¢nych
foriem ucenia so stcasnymi digitdlnymi pristupmi. Cielom projektu je zlepsit digitalne
zru¢nosti seniorov a podporit’ ich dusevni pohodu v digitdlnom veku. Projekt sa zameriava na
prekonanie digitalnej priepasti prostrednictvom inkluzivneho vzdeldvania a podpory
psychosocialneho zdravia seniorov. Komunitné denné centra sa premenia na tréningové centra
digitadlnej gramotnosti, ktoré zaroven poskytnu bezpecné a podporné prostredie na ucenie.
Projekt tiez posiliiuje odborné kapacity personalu pracujiceho so seniormi a rozvija koncept

celozivotného vzdelavania pre tuto vekovu skupinu.

Projekt bude ukonceny v oktobri 2027.
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Podané projekty

EZUS Via Carpatia podalo v priebehu roka 2025 nové projekty v ramci rdznych vyziev,

zameranych na podporu cezhrani¢nej spoluprace, udrzatelného rozvoja, ochrany zivotného

prostredia, podpory inovacii a zlepSenia kvality zivota v regione.

A.

B.

SNCEISINe

Empowering Understanding and Nurturing Informed Trust in European values (EUnite)
ReproMost KVP — Zdravd buducnost’ mesta: Podpora dusevného areprodukéného
zdravia v Mestskej Casti Kosice — Sidlisko KVP

Cooperating for Green Renewable Energy and Efficient Neighbourhoods (Co-Green)
EcoRoutes — From City to Nature (EcoRoutes)

VIVAT NEXT — Spirit of selmec Across Borders (VIVAT NEXT)

B.E.A.T. POLLUTION: Biodiversity Education & Air-quality Tracking Against
Pollution (B.E.A.T. POLLUTION)

Cooperating Universities and other Public Bodies for Cross-Border Skills,Innovation
and Regional Engagement (NEXT4UNILAB)

Enhancing Crisis-Resilience of Local Governance in the Danube Region
(4RESILIENT-DR)

Soil-Water-Based Local Resilience in Drought- Prepared Rural Danube Regions
(DRYLAND)

Al-Empowered Ownership Transfer & Skills for SME Competitiveness in the Danube
Region (FUTURETRANSFER)

DANUBE THREE-POINT RESILIENCE HUB (D3-RESIHUB)

EnergyxMobilityxAl Transitions for Inclusive Territories Accelerating renewable
energy integration in the Danube Region through participatory Al-driven smart mobility
and community innovation. (E-MOTION DANUBE)

. Governance Innovation for Balanced Local Access: Applying the 30-Minute Territory

Concept to Mitigate Peripheralization and Polarization in the Danube Region
(BRIDGE30)
Students’ Awareness for Cyber Safety in the HU-SK Border Region (SAFE-NET)

O. Cross-border Reproductive Health Awareness (ReproHealth)

NEW CHANCES — New Opportunities for Employment and Entrepreneurship in the
Border region (#{NEWCHANCES)
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Q. Community - based dispatching, monitoring and early intervention for seniors in the
cross-border region (Centrum zdravia- Via Care 65+)

R. Social Innovation Laboratory for Employability of Older Adults (SilverLab)

S. Linking Regions for Innovative and Integrated Senior Care in Central Europe (LINK-
AGE)

=

Vzdelany vidiek, jasnejsia buducnost’

U. EZUS Via Carpatia po roku 2027

Fond malych projektov

Fond malych projektov — programovacie obdobie 2023-2027

Zakladné informécie o projekte

Celkovy rozpocet projektu: 7593 457,50 EUR
Rozpodet v ramci EZUS: 1139 018,69 EUR
Spolufinancovanie: 6 454 438,81 EUR
Trvanie projektu: 55 mesiacov

Dna 16. septembra 2024 bola vyhlasend 2. vyzva Fondu malych projektov s celkovym
rozpoctom 1 450 000 EUR. Uzavierka vyzvy bola stanovena na 15. oktobra 2024.

V obdobi od vyhlasenia vyzvy do jej uzavierky boli zrealizované informac¢né dni v prezencnej
aj online forme. Celkovo sa informacnych aktivit za¢astnilo 253 zadujemcov, z toho 133 online,
95 prezentne a 25 ziadatelov vyuzilo individualne konzulticie v priestoroch EZUS
Via Carpatia. Prezencné informacné dni sa uskutocnili na slovenskej strane v KoSiciach

a Banskej Bystrici, na mad’arskej strane v mestach Migkovec a Baldzske Darmoty.

V ramci vyzvy bolo prijatych 147 projektovych Ziadosti v celkovej pozadovanej vyske
5163 551,41 EUR z prostriedkov EFRR. Na slovenskej strane bol najvyssi zaujem zo strany
ziadatel'ov z KoSického samospravneho kraja, ktori predlozili 53 projektov. Na mad’arske;j

strane dominovala Bor§odsko-Abovsko-Zemplinska zupa so 40 predlozenymi projektmi.

Vyzva bola rozdelend do dvoch komponentov s odliSnym zameranim a rozdielnymi

opravnenymi vydavkami. Prvy komponent zahfiial aktivity ako dni samosprav, mladeznicke
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a umelecké festivaly. Druhy komponent podporoval kultarne a Sportové podujatia, odborné
konferencie a detské a mladeznicke tabory. Uz pri poddvani ziadosti sa preukazalo rozdielne
rozdelenie zaujmu: o prvy komponent sa uchadzalo 107 projektov, zatial’ ¢o druhy komponent

zaznamenal 40 Ziadosti.

V ramci administrativneho hodnotenia bolo vyradenych 17 projektov, pricom do kvalitativneho
hodnotenia postupilo 130 projektov. Po ukonceni kvalitativneho hodnotenia bolo podporenych
celkovo 66 projektov, z toho 34 na mad’arskej strane a 32 na slovenskej strane. Na Slovensku
mal najvacSie zastlipenie KoSicky samospravny kraj s podielom 36,1 %, na mad’arskej strane

dominovala Borsodsko-Abovsko-Zemplinska zupa s podielom 26,5 % podporenych projektov.

V nadvidznosti na postupné ukoncovanie realizdcie projektov v roku 2025 prebichalo
nahravanie zaverenych sprav a ich priloh, ktoré boli v tejto faze kontrolované prislusSnymi
narodnymi organmi na slovenskej a mad’arskej strane. Kontrolné organy zaroven realizovali

kontrolu vybranych projektov na zaklade stanovenej kontrolnej vzorky.

Po postupnom ukonceni kontrol jednotlivych projektov doslo k vyplateniu prispevku z EFRR,
ako aj k vyplateniu narodného spolufinancovania. Zaroven bolo zo strany EZUS Via Carpatia
zabezpecené aj vyplatenie narodného spolufinancovania pre malé projekty slovenskym

prijimatel'om, ktori patrili do zdpadnej programovej oblasti a spadali pod spravu EZUS RDV.

3. Vyzva na predkladanie projektovych Ziadosti

V priebehu roka 2025 prebiehali intenzivne diskusie a pracovné rokovania s prisluSnymi
organmi na slovenskej a mad’arskej strane zamerané na pripravu 3. Vyzvy na predkladanie
projektovych Ziadosti v rdmci Fondu malych projektov. Navrh vyzvy bol pripraveny
a sprievodna dokumentécia k 3. vyzve bola spracovana tak, aby mohla byt vyzva vyhlasena
v planovanom termine. Predpokladany termin vyhldsenia 3. vyzvy bol stanoveny na september
2025, avsak z dovodu prebiehajuceho auditu nebolo mozné vyzvu do konca roka 2025 vyhlasit’.
Napriek tomu pokracovali rokovania s nadriadenymi organmi a prebiehala priprava vSetkych
podkladov potrebnych na spustenie vyzvy bezodkladne po ukonceni auditu a odsuhlaseni
prislusnych procesov. V suvislosti s d’alS§im planovanim implementacie Fondu malych
projektov zostava otvorend otazka, ¢i bude do konca programového obdobia vyhlasena uz iba
jedna vyzva, alebo budu vyhlasené dve samostatné vyzvy. Vzhladom na to, Ze koniec
programového obdobia je stanoveny na december 2027, zostdvajica suma na alokaciu

predstavuje priblizne 2,4 mil. EUR.
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FMP odovzdavanie zmlav a infodni

V suvislosti s vyhlasenou vyzvou Fondu malych projektov HUSK-SPF-2401 dna 16. septembra
2024 organizovalo EZUS Via Carpatia informaéné dni pre potencidlnych Ziadatelov zo
slovenského a madarského programového tzemia. Informaéné aktivity prebiehali od
vyhléasenia vyzvy do jej uzavierky 15. oktobra 2024 v prezenc¢nej aj online forme. Prezencné
informacné dni sa konali v KoSiciach, Banskej Bystrici, Miskovci a Balassagyarmate. Celkovo
sa ich zcastnilo 253 zaujemcov (133 online, 95 prezencne), pricom 25 ziadatel'ov vyuzilo

individualne konzultacie v priestoroch EZUS Via Carpatia.

Po ukonceni hodnotenia vyzvy sa uskutoc¢nilo slavnostné odovzdavanie zmliv GspeSnym
prijimatelom, ktoré sa konalo samostatne na mad’arskej a slovenskej strane programového
uzemia — 8. aprila 2025 v Miskovci a 10. aprila 2025 v KoSiciach. Podujati sa zucastnili Zupan
Kosického samospravneho kraja Rastislav Trnka a Zupanka BorSodsko-abovsko-zemplinskej
zupy dr. Banné Gal Boglarka spolu so zastupcami EZUS Via Carpatia a Uspe$nymi
prijimateI'mi. V rdmci vyzvy bolo podporenych 66 projektov (32 na slovenskej a 34 na

mad’arskej strane programového izemia).

Aktivna ucast’ na medzinarodnych a narodnych konferenciach a workshopoch

Pre EZUS Via Carpatia je vel'mi dblezité, aby rozvijalo spolo&né plany a partnerstva s cielom
rieSit’ kI'i€ové problémy, ktorym region celi. Zoskupenie preto povazuje za dolezité
zuCastiiovat’ sa na odbornych stretnutiach a konferenciach, ktoré prebiehaji v duchu
spoluprace, regionalneho rozvoja a spolo¢ného planovania. V roku 2025 sa EZUS Via Carpatia

zcastnilo na tychto podujatiach:

Partnerské stretnutia a navStevy na vymenu skisenosti a odborné hodnotenie v ramci

projektu SAFETY4TMF

V ramci projektu SAFETY4TMF sa 28. februara 2025 v Rumunsku na Universitatea Babes-
Bolyai uskutoc¢nilo partnerské stretnutie zamerané na pilotné aktivity projektu. Partneri pri tejto
prilezitosti uskuto¢nili odborné hodnotenie a vymenu sktsenosti. Nasledne navstivili odkaliska
v Madarsku, Cesku a Slovinsku, kde sledovali instalaciu modernych monitorovacich systémov,
hodnotili stabilitu a kvalitu vody a testovali nové rieSenia na zvladanie environmentalnych

zat'azi, ktoré mozu byt aplikované aj v d’al§ich regionoch.
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Partnerské stretnutia v ramci projektu REHEATEAST

V ramci projektu REHEATEAST sa 3. marca 2025 uskutocnilo tretie partnerské stretnutie
v Srbsku. Stucast’ou programu bola odborna navsteva teplarne v meste Kragujevac zamerana na
oboznamenie sa s miestnym systémom dialkového vykurovania a jeho modernizacnym
potencidlom. Pocas dvojdnového stretnutia prebehli pracovné rokovania, Skolenia a vymena

sktsenosti medzi projektovymi partnermi z Podunajského regionu.

Partnerské stretnutia v ramci projektu DigiCare4CE

Konzorcium projektu DigiCare4CE sa stretlo 24.-26. marca 2025 v Prahe na pode CVUT
CIIRC, kde partneri zhodnotili doterajsi pokrok projektu a diskutovali o d’alSich krokoch v
oblasti digitalnych rieSeni pre dlhodobu starostlivost’ v strednej Eurdpe. Hlavnou témou
rokovania bol vyvoj Transnational DigiCare4dCE Model, zameraného na podporu
efektivnejSicho vyuzivania technolégii v zariadeniach starostlivosti o seniorov. Koncom roka
bol projekt zaroven prezentovany aj na Policy Conference 18.-20. novembra v St. Polten, kde
sa diskutovalo o mozZnostiach podpory digitalnych inovécii v oblasti socidlnej a zdravotnej

starostlivosti na regionalnej a medzinarodnej Grovni.

Partnerské stretnutia v ramci projektu MOUNT GREENFRA

V ramci projektu MOUNT GREENFRA sa 31. januéra uskuto¢nilo tivodné stretnutie partnerov
v Budapesti, pocas ktorého bol podrobne predstaveny koncept projektu, jeho ciele a pldnované
aktivity. Nasledne v priebehu roka sa konalo 18. juna dalSie projektové stretnutie v
Pilisborosjend, kde partneri prezentovali svoje aktivity a diskutovali o d’alSom postupe

realizécie projektu.
InterregGO 2025 35 rokov spoluprace

Konferencia Interreg GO! organizovana 27.-28. marca pri prileZitosti 35. vyro€ia programu
Interreg, sa konala v cezhrani¢nych mestach Gorizia a Nova Gorica a spojila partnerov z celej
Eurdpy. Diskusia bola zamerana na budiice smerovanie cezhranicnej spoluprace a podobu
programu INTERREG po roku 2027. Podujatie zaroven vytvorilo priestor na vymenu
sktisenosti, posilnenie partnerstiev a podporu dalSieho rozvoja eurdpskych regionov

prostrednictvom spolo¢nych iniciativ.
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Partnerské stretnutie Make GMR Great Again (#greatGMR)

V ramci akéného planu Make GMR Great Again (#greatGMR) sme organizovali 12. Februara
partnerské stretnutie v ramci programu Interreg VI-A Mad’arsko — Slovensko 2021-2027, pocas
ktorého sme ucastnikom predstavili cely koncept projektu vratane jeho hlavnych cielov a
planovanych aktivit. Stretnutie poskytlo priestor na diskusiu o projekte, vymenu nazorov a

zosuladenie d’alSich krokov medzi partnermi.

SlovakiaTech Forum — Expo 2025

Dna 22. septembra 2025 sme sa zucastnili SlovakiaTech Forum — Expo 2025, najvicsej
inovac¢no-technologickej konferencie na Slovensku. Mali sme Cest’ prezentovat’ nase projekty
a technologické inovécie, ktoré implementujeme, a to v ramci panelovej diskusie Raw Materials

2025.
OSAKA EXPO 2025

Ucast na svetovej vystave EXPO Osaka 2025 v septembri priniesla prehl'ad o aktualnych
trendoch a inovativnych rieSeniach v oblasti udrzate'ného rozvoja, technolégii a spolocenskych
inovacii. Podujatie poskytlo priestor na ziskanie novych poznatkov a inSpiracii vyuziteI'nych

pri priprave buducich projektov a d’alSom rozvoji regionalnej a medzinarodnej spoluprace.
2025 EGTC WORKSHOP v Budapesti

Medzinarodny workshop eurdpskych zoskupeni izemnej spoluprace, ktory sa konal v oktobri
v Budapesti, vytvoril priestor na vymenu skusenosti a osvedcenych postupov medzi regionmi
z Pyrenejského polostrova a strednej Eurdpy. Diskusie sa zamerali na rozne oblasti cezhrani¢ne;j
spoluprace, vratane zdravotnictva a regionalneho rozvoja. Sucastou programu bola aj
prezentacia aktivit a projektov EZUS Via Carpatia, pricom bol zdorazneny vyznam prepajania

regionov a budovania partnerstiev prostrednictvom zdiel'ania praktickych skuisenosti.
European Cross-Border Platform Annual Meeting 2025

Vyrocné podujatie Eurdpskej platformy cezhrani¢nej spoluprace 2025 sa uskutocnilo 13.-14.
novembra v talianskej Gorizii ako dvojdiové stretnutie zamerané na buducnost’ cezhranicnej
spoluprace v Eurdpe. Diskusie sa venovali témam odolnosti a inkluzivnosti pohrani¢nych
regionov, pripravovanym politikam EU v oblasti kohézie a roz§irovania, ako aj praktickym

rieSeniam zlepSujlicim kvalitu Zivota obyvatelov prihrani¢énych tzemi. Sucast'ou programu
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bola aj odborna debata o budicnosti nastroja EZUS, jeho tlohe v eurdpskej spolupraci a
moznostiach podpory jeho d’alSieho rozvoja a viditeI'nosti prostrednictvom europskej platformy

cezhrani¢nej spoluprace.
European Week of Regions and Cities v Bruseli

V Bruseli sa konal 14. oktobra 2025 23. ro¢nik European Week of Regions and Cities 2025,
vyznamné eurdpske podujatie venované mestam a regionom. Diskusie sa zamerali na Fond
malych projektov / Kisprojekt Alap a moznosti podpory cezhrani¢nych iniciativ, vratane

vymeny skusenosti a osved¢enych postupov medzi eurépskymi regionmi.

Centrum aktivneho starnutia

Centrum aktivneho starnutia posobi od juna 2022 ako komunitny priestor pre seniorov vo veku
60+. Centrum vzniklo v rdmci projektu SKHU Ambasadors, realizovaného v programe
Interreg Slovensko — Mad’arsko, s cielom zlepsit’ Grovenl socidlnej infrastruktiry a sluzieb
pre seniorov na slovensko-mad’arskom pohrani¢i. Okrem realizacie aktivit centrum vytvara

priestor pre budovanie cezhraniénych partnerstiev, vymenu skusenosti a prenos dobrej praxe.

Dna 6. juna 2025 oslavilo Centrum aktivneho starnutia tretie vyrocie svojho otvorenia. Rok
2025 bol obdobim d’alSieho rozvoja, stabilizacie a potvrdil vyznam centra ako inovativneho

modelu podpory aktivneho a dostojného starnutia.
Clenska zakladiia a icast

V roku 2025 centrum fungovalo v pravidelnom reZzime od pondelka do piatka. Od septembra
2022 do novembra 2025 sa postupne rozSirovala ponuka aktivit. V roku 2025 bolo
realizovanych spolu 786 aktivit, pricom mesacny pocet aktivit vyrazne presahoval priemer 60

aktivit mesacne.

Pocet registrovanych ¢lenov centra vykazoval poc€as roka 2025 vyrazny narast — v januari 2025

evidovalo centrum 685 ¢lenov, zatial’ ¢o v decembri 2025 ich pocet dosiahol 942 ¢lenov.

Na realizécii programov sa aktivne podiel'ali samotni seniori. V roku 2025 viedlo aktivity 39
aktivnych lektorov z radov ¢lenov centra, ktori zabezpeCovali pravidelné aj Specidlne

aktivity.
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Pravidelne sa kazdy mesiac do aktivit zapajalo viac ako 350 seniorov, ¢o potvrdzuje stabilny

a dlhodobo rastlici zaujem o sluzby centra.
Pravidelné aktivity

Ponuka pravidelnych aktivit v roku 2025 nadvézovala na Gspesné formaty z predchadzajiacich

rokov a bola systematicky rozsirovana podl'a potrieb a zdujmov seniorov.
Pohybové a zdravotné aktivity

e posiliiovacie cvicenie,

e zdravotné cviCenie,

e ozdravné cviCenie,

e fyzioterapia,

e cCchi-kung,

e tanec,

e jogaatvarova joga,

e nordic walking

vylety.
Vzdelavacie aktivity
e digitalna gramotnost’ a IT technologie,
e kurzy a konverzacie v anglickom a nemeckom jazyku,

e prednasky a besedy zamerané na zdravie, bezpecnost’, financie, cestovanie a digitalne

zruénosti.
Kreativne, komunitné a remeselné aktivity
e arteterapia,
e hackovanie a remeselné dielne,
e zahradkarCenie,

e spolocenské a kultarne podujatia — kvizy, koncerty, literdrne vecery, besedy a

workshopy.
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Zdrava vyziva

V ramci aktivit zameranych na zdravy zivotny $tyl seniori vyuzivali plne vybavenu kuchyiu

centra, kde sa realizovali prednasky o zdravej vyzive a praktické varenie.
Podujatia a aktivity mimo centra

Popri pravidelnych ¢innostiach realizovalo Centrum aktivneho starnutia aj viacero Specialnych
a tematicky zameranych aktivit, ktoré rozsirovali ponuku centra a podporovali spolupracu s

odbornymi a partnerskymi in$titGciami.
Medzi Specialne aktivity realizované v roku 2025 patrili najma:
e navstevy muzei a kulturnych institucii,
e nacvik tradi¢éného tanca — Stvorylky,
e aktivita Zdravoveda v spolupraci s Univerzitou Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach,

e odborné prednasky v spolupraci s Regiondlnym uradom verejného zdravotnictva

(RUVZ),
e oslava 3. vyrocia otvorenia Centra aktivneho starnutia,
e spolo¢né aktivity s Centrom Slovenského Cerveného kriza,

e zdravotné merania realizované v spolupraci so VSeobecnou zdravotnou poistoviiou

(VSZP),

e spolupraca s Materskou Skolou Hronska 7 a Strednou sikromnou odbornou Skolou

Bukovecka 17,
e prezentacia tvorby seniorov spojena s burzou vyrobkov,
e Mikulasske dielne v spolupraci s KoSickou detskou Zeleznicou.

Vonkajsia terasa, vybudovana v roku 2024, bola v roku 2025 intenzivne vyuZivand na
komunitné aktivity, ako su zahradkarCenie, pestovanie zeleniny, byliniek a kvetov, ich
spracovanie, suSenie a mrazenie. Mnohé aktivity sa presunuli do exteriéru a v podvecernych

hodinach sa na terase realizovali koncerty a tematické vecery.
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Centrum organizovalo aj poznavacie vylety, navs§tevy muzei, divadiel, botanickych zahrad a
d’alsich zaujimavych miest, ¢im podporovalo aktivne spoznavanie a socidlne vizby medzi

seniormi.
Spoluprace a partnerstva

Centrum aktivneho starnutia systematicky rozvijalo siet’ spoluprac na lokalnej, regionalnej aj
cezhrani¢nej urovni. V roku 2025 pokracovala spolupraca s organizaciami a institiciami, medzi

ktoré patrili najma:
e Khniznica pre mladez mesta KoSice,
e Materska Skola na Hronskej ulici v KoSiciach,
e Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach,
e Ekonomicka fakulta Technickej univerzity v KoSiciach,
e Slovensky Cerveny kriz.

Vyznamnou stcast'ou ¢innosti bola medzigeneracné spolupraca so zdkladnymi, strednymi a
vysokymi Skolami. Centrum zéaroven rozvijalo cezhraniéné partnerstvo s Centrom
aktivneho starnutia v Miskovci, pricom spolo¢né stretnutia sa uskutoc¢nili v decembri 2024 v
Kosiciach a vo februari 2025 v Miskovci. Program stretnuti zahfiial prezentdciu centier,

vymenu skusenosti, praktické ukazky aktivit a spolo¢ny vol'nocasovy program.

Tieto partnerstva prispeli k rozsireniu programovej ponuky, podpore medzigenera¢nych aktivit

a k zvySeniu kvality poskytovanych sluzieb.
Medialna prezentacia

V ramci prezentacnej a propagacnej ¢innosti sa vediica oddelenia socialnych projektov a lektori
centra zucasthiovali podujati organizovanych KoSickym samospravnym krajom pocas Dni

seniorov. Cinnost’ centra bola prezentovana v Kosiciach.

Rok 2025 potvrdil stabilnti poziciu Centra aktivneho starnutia ako prikladu dobre fungujuceho

modelu komunitnej a cezhrani¢nej spoluprace.

Centrum aktivneho starnutia je dokazom, Ze systematickou pracou, sietovanim a zapajanim
seniorov do aktivnej ulohy v spolo¢nosti je mozné vytvarat’ inkluzivne prostredie s redlnym a

dlhodobym dopadom na kvalitu Zivota starSej generacie.
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Plany do budtcnosti

Do d’alSieho obdobia centrum planuje:
e rozSirenie kapacity a potencialu navstevnosti az na 10 000 ucastnikov roc¢ne,
e vytvaranie novych centier v okresnych mestach pre lepsiu dostupnost’ sluzieb,

e rozvoj odbornej a cezhrani¢nej spoluprace zameranej na prenos poznania a inovativne
postupy,

e prehlbovanie odborného zdzemia v spolupraci s univerzitami, zdravotnickymi

odbornikmi a poistoviiami,

e siet'ovanie centier aktivneho starnutia a rozvoj seniorského ambaséadorstva.

Organizacia stretnuti, konferencii a workshopov

V roku 2025 organizovalo EZUS Via Carpatia niekol’ko réznych stretnuti a konferencii. Medzi

najvyznamnejsie patrili:
Workshop v ramci projektu MOUNT GREENFRA

Workshop MOUNT GREENFRA sa uskuto¢nil 18. jina v priestoroch EZUS Via Carpatia za
ucasti projektovych partnerov. Stretnutie bolo zamerané na diskusiu o konkrétnych krokoch pri
rozvoji zelenej a modrej infraStruktary v ramci projektu #MountGreenFra, prezentaciu
doterajSich pristupov a vymenu skuisenosti. Podujatie zadroven vytvorilo priestor na koordinaciu

d’alSich aktivit a posilnenie spoluprace medzi partnermi.
Info dni v ramci projektu MOUNT GREENFRA

V ramci projektu MOUNT GREENFRA sa uskutoc¢nili Info dni 7. novembra v KoSiciach a 19.
novembra v Miskolci zamerané na predstavenie pripravovanej sutaze pre stredné Skoly zo
Slovenska a Mad’arska. Poc¢as podujatia boli i€astnikom predstavené ciele projektu, podmienky
sttaze pre Stvorclenné timy a moznosti zapojit’ sa do aktivit zameranych na podporu zelenej a

modrej infrastruktiry.
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Organizacia stit’aze EcoChallenge v ramci projektu MOUNT GREENFRA

V ramci projektu #mountgreenfra sa uskutocnilo podujatie EcoChallenge — stitaz zamerana na
podporu kreativnych a inovativnych rieSeni mladych l'udi v oblasti udrzatelnosti a ochrany
zivotného prostredia. Podujatie, organizované pre priblizne 200 ucastnikov, vytvorilo priestor
na prezentaciu originalnych napadov, odborné diskusie a spolupracu medzi Skolami, partnermi
a odbornikmi, pricom podporilo aktivne zapojenie Studentov do tém zelenej a modrej

infraStruktiry.
Partnerské forum — Mercure Hotel Tokaj

Vd’aka projektu ETT25 — Nové obdobie, novy impulz sme mali moznost’ opit’ zorganizovat
25.-26. novembra partnerské fora pre zdujemcov zo slovenskej aj mad’arskej strany néasho
regionu. Tieto stretnutia, uskutoCnené na oboch stranach hranice, sluzili ako priestor na
prepajanie a spolupracu potencialnych projektovych partnerov. Ugastnici si na nich mohli
vypocut’ aktudlne moznosti podavania projektov, predstavit' svoje zdmery, hl'adat’ spolo¢né

ciele a vytvarat’ partnerstva pre pripravované projekty, ktoré budu coskoro podavané.
Tla¢ova konferencia a Kick off meeting #4museums

Dna 14. aprila 2025 sme organizovali tlacovl konferenciu k projektu #4museums, ktory je
realizovany v ramci programu Interreg Hungary-Slovakia Programme. Projekt predstavuje
komplexnu rekon$trukciu MikluSovej vidznice v KoSiciach, ktorej cielom je premenit
vyznamnu goticki budovu na moderny kultirny priestor spajajuci historicka autenticitu s
digitalnymi technoldgiami, interaktivnymi prvkami a novou expoziciou o historii vdzenstva
a sudnictva. Sucastou prezentdcie bolo aj pracovné stretnutie partnerov a podrobnejSie

predstavenie projektu.

Kazdy defi sa v priestoroch EZUS Via Carpatia uskuto&iiuju stretnutia s partnermi, zastupcami
inStitacii a d’alSimi aktérmi regiondlneho rozvoja. Tieto rokovania vytvarajii priestor na

koordinaciu spolo¢nych aktivit, vymenu skusenosti a h’'adanie novych moznosti spoluprace.
9
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Sprava o ¢innosti Dozornej rady EZUS Via Carpatia s r.o.

V roku 2025 sa uskutoénili dve zasadnutia Dozornej rady EZUS Via Carpatia, a to v maji a v
septembri. V sulade s dohodou ¢lenov sa miesto konania zasadnuti striedalo — prvé zasadnutie
prebehlo osobne v meste Encs, druhé zasadnutie sa uskuto¢nilo na jesen v KoSiciach, v

kancelarskych priestoroch EZUS Via Carpatia na adrese Bagikova 7.

Oboch =zasadnuti sa zucastnili traja cClenovia Dozornej rady, ¢im boli zasadnutia
uznaSaniaschopné. Pocas rokovani boli prerokované najméd body tykajice sa finan¢ného
hospodarenia, navrhu rozpoctu na rok 2026, inventarizacie a sipisu majetku, ako aj procesu

vyberu auditora. Zaroven bola ¢lenom rady predstavena uctovna zévierka za rok 2024.

Clenovia Dozornej rady sa v septembri 2025 zi&astnili aj na 25. Valnom zhromazdeni EZUS

Via Carpatia. V roku 2025 obdobi nedoslo k zmenam v zlozeni Dozornej rady.

Udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali v roku 2025

Zagiatkom roka 2025 sa uskutoénilo 24. zasadnutie Valného zhromazdenia EZUS Via Carpatia.
Jednym z klicovych bodov programu bola volba riaditel'a na funkéné obdobie 1.9.2025 —
31.8.2029. Na zéklade hlasovania predsedu a podpredsedu Valného zhromazdenia bola vo

funkcii opédtovne zvolend Ing. Julianna Maté, PhD.

V roku 2025 sa uskutoénili dve zasadnutia Valného zhromazdenia EZUS Via Carpatia, a to
zaClatkom roka a nésledne v septembri 2025, a to v poradi uz ako 25. zasadnutie. Poc¢as oboch
zasadnuti bolo spolo¢ne prerokovanych 21 programovych bodov, ktoré suviseli s riadnym

chodom a ¢innostou EZUS Via Carpatia.

Najvicsi doraz bol kladeny najmé na schval’ovanie otazok tykajucich sa rozpoctu, hospodarenia
a zabezpeCenia spolufinancovania projektov. V ramci rokovani boli zaroven predstavené
podané projektové Ziadosti, aktuadlne implementované projekty, ako aj planované aktivity
a plany na rok 2026. Sucastou programu bolo aj predstavenie vysledkov Fondu malych
projektov, ktory v roku 2025 uzavrel zmluvu so 65 prijimatelmi zo Slovenskej republiky a

Mad’arska.
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Medzi najdélezitejsie plany EZUS Via Carpatia na rok 2026 patri:

Uspesné riadenie Fondu malych projektov

Jednou z hlavnych priorit EZUS Via Carpatia v roku 2025 je efektivne riadenie Fondu malych
projektov (FMP). KI'icové tlohy v ramci FMP zahiiaja:
- Vycerpanie dostupného rozpoctu.
- Vyuctovanie finanéného prispevku na zabezpecCenie plynulého chodu projektového
manazmentu.
- Vyuctovanie realizovanych malych projektov.
- Organizovanie stretnuti s Narodnym organom, Spolonym sekretaridtom a
Ministerstvom investicii a regionalneho rozvoja.
- Spustenie IIl. vyzvy v rdmci programu Interreg VI-A Madarsko — Slovensko,
naplanované na 1. septembra 2025.
- Organizovanie informacnych dni k III. vyzve.
- Formalne a kvalitativne hodnotenie projektovych ziadosti.

- Vyhlasenie vysledkov vyziev.

Implementacia uspeSnych projektov

Medzi priority EZUS Via Carpatia s r.o. patri implementacia podporenych medzinarodnych
projektov, pricom niektoré projekty budu uspeSne ukoncené v roku 2026. V novom roku sa

zameriame na realizaciu novych iniciativ v rdmci réznych programov.
Aktivha ucast’ na projektoch v ramci eurdpskej uzemnej, transnacionilnej
a interregionalnej spoluprace

EZUS Via Carpatia s r.0. aj po¢as najbliz§ich rokov planuje podavanie projektov v ramci
nového programového obdobia. Cielom bude nad’alej zlepSenie cezhrani¢nej, medzinarodnej
a interregionalnej spoluprace.

Konzultaéné ¢innosti a riadenie projektov

EZUS Via Carpatia bude aj v roku 2025 poskytovat sluzby projektového manazmentu, vratane

pripravy projektovych ziadosti, administrativnej podpory a riadenia a implementécie projektov.

25



Vyvoj u¢tovnej jednotky

Eurdpske zoskupenie izemnej spoluprace Via Carpatia s ru¢enim obmedzenym bolo zalozené
v roku 2013. Vznik zoskupenia vychadza z platnej eurdpskej legislativy a predstavuje
prirodzeny vysledok dlhodobej spoluprace dvoch regioénov, ktoré spajaji spolocné historické,
kultarne a jazykové vézby. Na zdklade dohody Statutarnych predstavitel'ov jednotlivych krajov
sa zakladajucimi ¢lenmi Eurdpskeho zoskupenia tizemnej spoluprace Via Carpatia s ruc¢enim
obmedzenym stali KoSicky samospravny kraj a Zupa Borsod-Abatj-Zemplén. Vd’aka tymto
dvom zakladajiicim &lenom si EZUS Via Carpatia pogas rokov svojej existencie vybudovalo
stabilné postavenie v dotknutych regionoch a vytvorilo si predpoklady pre dlhodobé

fungovanie.

Vyznamné rizika a neistoty, ktorym je uctovna jednotka vystavena

Rizika, ktorym &elia zakladajuci ¢lenovia EZUS Via Carpatia, mdzu mat’ priamy dopad aj na
fungovanie samotného zoskupenia. Kedze EZUS Via Carpatia je financované a podporované
predovsetkym prostrednictvom ¢lenskych prispevkov zakladajucich ¢lenov, pripadné
obmedzenie ich prijmov by mohlo nepriaznivo ovplyvnit’ d’al§i rozvoj a ¢innost’ zoskupenia.
Tento faktor viak predstavuje relativne nizie riziko pre jeho budice fungovanie. Cinnost
EZUS Via Carpatia je vo velkej miere zavisld najmi od $trukturalnych fondov Eurépskej tnie,
ktoré tvoria viac ako 90 % jeho finan¢nych zdrojov a st spojené s realizaciou projektovych
aktivit zoskupenia. VyznamnejSie zmeny v europskom hospodarskom prostredi by preto mohli

mat’ vyrazny vplyv na d’alsi vyvoj a existenciu EZUS Via Carpatia.

Prognozy vyvoja

EZUS Via Carpatia planuje pokratovat' v realizacii svojich doteraz stanovenych aktivit a
strategickych cielov. Aj nad’alej sa bude uchadzat’ o ziskanie finan¢nych prostriedkov z
dostupnych Strukturdlnych fondov a grantovych programov Eurdpskej unie, pricom zaroven
zostava prijimatelom pravidelnych ro¢nych Clenskych prispevkov od svojich zakladajucich

¢lenov. Od 1. jina 2023 pokracuje Fond malych projektov aj v novom programovom obdobi.

Predpokladany buduci vyvoj

V buducnosti sa predpoklada zvysenie ndkladov spojenych s prevadzkou a fungovanim EZUS

Via Carpatia, o mdze predstavovat’ vysSie finanéné ndroky na zabezpecenie jeho Cinnosti.
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Zoskupenie bude nad’alej aktivne pripravovat a podavat’ projektové navrhy na ndrodnej aj

medzindrodnej trovni a po ich schvaleni zabezpecovat’ ich implementaciu.

Pravna forma EZUS

EZUS Via Carpatia vykonava svoju &innost’ aj prostrednictvom Zivnostenského opravnenia,
ktoré mu umoziuje v stilade s platnou legislativou realizovat’ aktivity projektového charakteru.
Zoskupenie je zaroveti zakladatel'om dcérskej spolo¢nosti Jové Utja Nonprofit Kft. so sidlom
v Mad’arsku. RozSirovanie podnikatel'skych aktivit nad rdmec existujucej Zivnosti sa v

sucasnosti neplanuje.

Navrh na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty

Vzhl'adom na existenciu dvoch zakladajacich ¢lenov sa pripadné zisky alebo straty zoskupenia
rozdel'uji medzi nich rovnakym dielom. EZUS Via Carpatia zaroveii disponuje navratnym
beziroénym finanénym prispevkom vo vyske 600 000 € (slovom Seststotisic eur), ktory
poskytol Kosicky samospravny kraj a ktory je zoskupenie povinné vratit' do 31. 12. 2027.
Organizacia vykazuje vyS$i objem zavdzkov ako majetku, €o slvisi s mechanizmom
financovania projektov formou refundacie. Finan¢né prostriedky st Casto uhrddzané az s

casovym odstupom niekol'kych mesiacov po realizacii vydavkov.

Dcérska spolo¢nost’

Dcérska spolocnost’ Jové Utja Nonprofit Kft., ktord pdsobi ako neziskovad organizécia,
zabezpecuje realizaciu aktivit suvisiacich s ¢innostou zoskupenia na tizemi Madarska a

vyuZiva pritom dostupné lokalne zdroje.

Body tykajuce sa oblasti vyskumu a vyvoja alebo vlastnych akcii nie su pre uctovnu jednotku

relevantné.
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Prehlad prijmov a vidavkov EZUS Via Carpatia s r.o.

Medzi hlavné vydavky EZUS Via Carpatia v roku 2025 patrili nasledovné (vid’. Priloha: Vykaz
ziskov a strat U¢ NUJ 2- 01):

e osobné naklady (mzdy, odmeny, poistné a prispevky do poistovni, cestovné nahrady):
495.420,59 EUR,

e spotreba materialu, energie (PHM, nakup DHM, kancelarske potreby a iné.) Do tejto
polozky su zahrnuté vydavky na kancelarske potreby a reprezentacné materialy, ktoré
su projektovo ur¢ené na nakup dlhodobého hmotného majetku, na pohonné hmoty:
54.230,44 EUR,

e sluzby (upratovanie, timocenie a preklady, ndjjom + média, ictovnictvo, postovné a iné)
Tato polozka zahfna napriklad vydavky na upratovacie sluzby, tlmoc¢nicke
a prekladatel’ské sluzby, vytvorenie web stranky, audit, uctovnicke sluzby, otvaraciu
konferenciu, na zasadnutie Monitorovacieho vyboru pre FMP a d’alSie sluzby suvisiace
s implementéciou projektov): 121.792,28 EUR,

e dane a poplatky: 361,31 EUR,

e odpisy a opravné polozky k DNM a DHM: 41.132,68 EUR,

e ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’: 8.587,12 EUR

e naklady na finan¢nu ¢innost’: 4.662,62 EUR

e dan z prijmov: 0 EUR,

e naklady na reprezentaciu: 10.539,29 EUR,

e poskytnuté prispevky organizaénym zlozkam J6vé Utja Nonprofit Kft.: 190.000 EUR

Naklady spolu v sume 926.726,33 EUR
Medzi hlavné prijmy EZUS Via Carpatia s r.0. patria hlavne:

e prijmy z podnikania — polozka predstavuje najmé prijmy spojené s prevadzkou vol'nych

zivnosti, ktorych predmetom je CcCinnost podnikatel'skych, organizacnych
a ekonomickych poradcov. EZUS Via Carpatia poskytuje sluzby v oblasti projektového
manazmentu (priprava ZoNFP, poradenstvo a konzultacie pri implementécii projektov
spolufinancovanych z ESIF, poradenstvo a konzultacie pri administrativnej sprave
projektov a podobne). EZUS Via Carpatia rozsirila svoje volné Zivnosti o prenajom
hnutel'nych veci, organizovanie Sportovych, kultirnych a inych spolocenskych podujati,
vykonavanie mimoskolskej vzdelavacej ¢innosti a prendjom nehnutel'nosti spojenych
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s poskytovanim inych nez zakladnych sluzieb spojenych s prenajmom: 50.000 EUR
zdanovana Cast’ (podnikatel'skd),

e nezdanovani Cast: 1.775,10 EUR,

e (Clenské prispevky - polozka predstavuje clensky prispevok od Kosického
samospravneho kraja a od BorSodsko-Abovsko-Zemplinskej Zupy (¢lenovia EZUS Via
Carpatia): 375.022,84 EUR,

e ostatné prijmy - polozka predstavuje prijem z finanénych prostriedkov

na predfinancovanie projektov arefundacné platby za uzavret¢ a vyhodnotené
implementa¢éné obdobia projektov spolufinancovanych z fondov EU, resp. $tatneho
rozpoctu SR. Vyska rozpoctovanych prostriedkov v tejto polozke je planované
ako odhad na ziklade odakdvanych platieb v zmysle uzatvorenych ZoNFP:
504.610,37 EUR,

e vynosy z finan¢nej ¢innosti

e ostatné vynosy: 8.061,84 EUR

e kurzové zisky: 5,67 EUR

Vynosy su spolu s podnikatel’skou ¢innost’ou v sume 939.475,82 EUR

Stav a pohyb majetku a zdvizkov EZUS Via Carpatia s r.o. k 31. 12. 2025
EZUS Via Carpatia hospodarilo k zaveru roka 2025 s celkovym majetkom vo vyske 602.529,42

EUR. Z toho:

o Neobezny majetok predstavoval 157.443,66 EUR, pricom najvacsiu Cast’ tvoril

dlhodoby hmotny majetok (stavby a samostatné hnutel'né veci),

e ObeZzny majetok dosiahol hodnotu 441.843,41 EUR, z coho najvacsi podiel mali
finan¢né prostriedky na bankovych uctoch (164.348,93 EUR) a kratkodobé pohl'adavky
(273.104,67 EUR),

e Casové rozlisenie predstavovalo 3.242,35 EUR (naklady budiicich obdobi).

Zavizky a vlastné imanie:
e Vlastné imanie bolo ku koncu roka -215.757,86 EUR (zaporny stav),

e Zaviazky predstavovali spolu 703.776,68 EUR, z toho:
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e Dlhodobé zavizky tvorili takmer celt polozku a predstavovali zavazky voci
Kosickému samospravnemu kraju splatné v roku 2027 vo vyske 600.000,00

EUR a socialny fond vo vyske 2.704,67 EUR

e Kratkodobé zavizky: 83.945,69 EUR

e Rezervy: 17.036,03 EUR

e Bankové avery — 90,29 EUR

EZUS Via Carpatia v roku 2025 evidovalo kladny vysledok hospodérenia vo vyske 12.749,49
EUR.

Napriek zapornému vlastnému imaniu si EZUS Via Carpatia udrzalo schopnost’ plnit’ svoje
zavizky a zabezpecCovat kontinuitu Cinnosti. Pozitivhym aspektom je dosiahnuty kladny
vysledok hospodarenia vo vyske 12.749,49 EUR, ktory prispieva k postupnému zlepSovaniu

financnej situdcie organizacie.

Do budticnosti zostava prioritou posililovanie financnej stability, diverzifikdcia prijmovych
zdrojov a efektivne riadenie nakladov, s cielom zabezpecit' dlhodobu udrzatelnost’ a d’alsi

rozvoj aktivit EZUS  Via Carpatia v  prospech  cezhrani¢nej  spoluprace.

Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonceni uctovného obdobia,
za ktoré sa vyhotovuje vyro¢na sprava

Po skonceni uctovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje tato vyrocna sprava, nenastali Ziadne
udalosti osobitného vyznamu, ktoré by mali alebo mohli mat’ vyznamny vplyv na ¢innost,
hospodarenie, majetkovu situaciu alebo d’alSie smerovanie organizacie. Organizacia pokracuje

vo svojej ¢innosti v stlade so svojim poslanim a planovanymi aktivitami.
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